IN MEMORIAM MR. H. WILLEMSE

door MR. G. E. VAN WALSUM

P 15 augustus 1958 werd mr. H. Willemse, geheel onver-

wacht voor het aanbreken van de morgen in de slaap weg-

genomen. Zijn laatste levensdag was er één, die kenmer-
kend was voor zijn rusteloze activiteit. Die dag volgde tot laat in
de avond de ene vergadering de andere op, terwijl hij ’s middags
in de gemeenteraad nog een redevoering hield.

Hij werd op 8 juli 1902 te Utrecht geboren en was dus kort voor
zijn overlijden 56 jaar geworden.

Het bericht van zijn overlijden maakte grote indruk in de stad,
maar ook daarbuiten. Natuurlijk ook omdat niemand er op was
voorbereid, ofschoon hij al een paar jaar tevoren een ernstige
hartaanval te doorstaan had gehad, die hem echter slechts tijdelijk
in zijn vaart had kunnen remmen. Het belangrijkste was evenwel,
dat hij, doordat hij zich in een ongewoon brede kring bewoog,
niet slechts zeer veel mensen kende, maar door de open en harte-
lijke wijze, waarop hij zich gaf, de meesten ook voor zich had weten
te winnen. Wanneer men leest wat er na zijn dood over hem werd
geschreven, dan treft het, dat dit gekenmerkt wordt door een per-
soonlijke toon en een opvallende warmte. Mr. Willemse heeft
kennelijk de mensen, met wie hij in aanraking kwam, dichter weten
te benaderen dan doorgaans het geval is.

Hein Willemse kwam na het afsluiten van zijn studie bij Cornel-
der’s Scheepvaart Maatschappij, aan welk bedrijf hij tot zijn dood
verbonden is gebleven. Aanvankelijk was hij secretaris van de
directie, maar al spoedig werd hij in de directie opgenomen. Dit
alleen reeds mag als een bewijs van zijn bekwaamheid gezien wor-
den, omdat hij er nooit een geheim van heett gemaakt tot de
S.D.A.P. te behoren, terwijl het toen nog veel minder dan thans
als vanzelfsprekend kon worden beschouwd, dat een socialist met
een leidende positie in het bedrijfsleven werd belast. Hier hebben
stellig ook zijn karaktereigenschappen een rol gespeeld, waaraan
het zeker ook moet worden toegeschreven, dat hij, terwijl hij er
beslist geen gewoonte van maakte zijn inzichten te verzwijgen, in
de kringen van het bedrijfsleven niet alleen werd geaccepteerd,
maar ook gewaardeerd.
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