
nietig op grond van het feit dat deze 'kopers en
huurders discrimineert'. In een tweede kort geding dat de Bewoners-
organisatie Feijenoord (BOF) tegen de Gemeente had aange-
spannen bepaalt de rechter dat voor het slaan van een üfamwattd fe«
£e/*oeve va« de &oww va« de mew we .ypoortartHe/, geen bouwver-
gunning nodig is.

6. Bekendgemaakt wordt dat de poging van de vakbonden om het
havenbedrijf /to/Yerdam 7er/m>*a/ 5. K. om te vormen tot een
'produktie-coöperatie' als vorm van arbeiderszelfbestuur is mislukt.
De hoge schulden blijken de overname onmogelijk te maken. Wel is
de directe dreiging van opheffing van het bedrijf geweken doordat
weer volop werk voorhanden is.

7. Burgemeester A A va« fiterLoww en loco-burgemeester drs.
der P/oeg wonen in Djakarta de opening bij van hety.G. van der P/oeg wonen in Djakarta de opening bij van het

J^rasmws/ïww.
7. Ontvangst in het Stadhuis t.g.v. het 25-jarig bestaan van de

Ferem£z>2£ va« Ztofterdam.se Z/avefl/oodsew.
7 D ( 7 f d t t f 1 ilj t b t d i7. De (7emee«feraad voteert f 1 miljoen ter besteding aan een

fcwHsftverfc voor de nieuwe Wz7/ems£rw£.
9. Opening van het £wwr/7*w/s Xame/eo/i' aan de Horatiusstraat

in Lomfcznfye/!.
9. Het Tweede Kamerlid Marcel van Dam (PvdA) opent het

eerste nieuwbouwcomplex van de bewonersvereniging 'Ce/ifraa/
Wo/iew' aan de Ztomersfraaf (arch, bureau Eykelenboom, Gerrit-
sen en Middelhoek, Dordrecht). Vergevorderde plannen voor
nieuwe projecten van 'Centraal Wonen' bestaan in de nieuwbouw-
wijken Beverwaard en Zevenkamp.

9. Medegedeeld wordt dat mevrouw TVe/ Z?are«dre#f ontslag
heeft genomen als directrice van de Rotterdamse v4cadem/e va«
5ee/de«de AwwsteH, in welke functie zij in 1979 was benoemd. Zij
vindt dat ze als gevolg van 'structurele problemen' binnen de
organisatie van de academie te weinig vertrouwen geniet.

9. Bekendgemaakt wordt dat de LaMre«s/aw5z. Cosfó/pryj van
de Stichting Haarlem Boekenstad is toegekend aan Marfm Moo//,
stafmedewerker Rotterdamse Kunststichting, organisator van
Poetry International, schrijver en vertaler.

9. Medegedeeld wordt dat overeenstemming is bereikt over de
invoering van een v(i§?/oe^e«d/e«5f met een werkweek van 35,6 uur
bij Gw//"/?a$?rtader(/ 5. K In ruil hiervoor zijn het aantal vakantie-
dagen en de compensatie voor het werken op feestdagen ver-
minderd.

54 mei


