worden tegen andere sectorplannen zoals woningbouwplannen, het
‘Structuurplan van Rotterdam’ en het “Verkeerscirculatieplan’.
Eveneens wordt de nota ‘Educatie in de multi-culturele samen-
leving van Rotterdam’ aangenomen.

14. Naarbekend wordt bestaan er plannen om voor hetin 1981 in
opspraak geraakte psycho-genatnsche verpleegtehuis Veenweg een
nieuw onderkomen te bouwen in de wuk Zevenkamp

14. Bekendgemaakt wordt dat de invoering van huisvuilcontai-
ners van de baan is wegens grote weerstanden bij de bevolking. De
ROTEB dacht f 2 miljoen te kunnen bezuinigen door het afschaffen
van de vuilnisophaaldienst en het plaatsen van containers.

14. Mr P. Slavenburg wordt benoemd tot ridder in de orde van
Oranje-Nassau ter gelegenheid van zijn afscheid als voorzitter van
de raad van bestuur van Slavenburg’s Bank NV.

14. Burgemeester dr A. Peper opent het ‘Centrum Beeldende
Kunst’ aan de Nieuwe Binnenweg, waarin onder meer de Artotheek
Rijnmond is ondergebracht.

14. Een door de Gemeente ingestelde stuurgroep pleit in een
nota voor experimenten met lokale radio-omroep met reclame,
voorlichting en ontspanningsprogramma’s. Ook meent de stuur-
groep dat een gemeentelijk media-beleid moet worden ontwikkeld
dat moet zorgen voor een afstemming tussen de schrijvende pers en
de lokale omroep en dat moet voorkomen dat er een verschraling
ontstaat bij de kranten.

14-18. Festiviteiten in Delfshaven ter gelegenheid van de viering
van 200 jaar betrekkingen Nederland-V.S.; de Amerikaanse
ambassadeur William Dyess brengt een bezoek aan het Historisch
Museum ‘De Dubbelde Palmboom”; Mobil Oil BV organiseert een
concert in de Oude Kerk.

15. Congres ter gelegenheid van het zevende lustrum van het
Historisch Genootschap ‘Roterodamum’ in de Remonstrantse
Kerk aan de Mathenesserlaan. De voorzitter mrJ. Dutilh ontvangt
uit handen van wethouder H. van der Pols de Wolfert van Borse-
lenpenning.

15. De Wolfert van Borselenpenning wordt uitgereikt aan dr D.
Lissenburg, predikant van de Hervormde Gemeente, in verband
met zijn voorzitterschap van de Raad van Maatschappelijk Welzijn.

17. De stakende havenarbeiders wijzen het ‘uiterste bod’ van de
werkgevers af, waardoor het havenconflict verscherpt wordt.

18-19. Viering van het 125-jarig bestaan van Diergaarde Blij-
dorp. Door het personeel wordt een klok, lopend op zonne-energie,

56 : mei



